
 

 

 

 

¿Trabaja? 

¿Quién es su jefe?  ¿Quiénes son sus compañeros? 

 

¿Tiene algún preparador laboral? 

 

¿Trabaja como voluntario? 
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¿Necesita más información?  Contacte con nuestro Centro de Recursos,  
800-232-6372 

o envíe un correo a info@ndsccenter.org 

 

Empresa Actual_______________________________________________________________ 

 

Supervisor_____________________________________________________________________ 

 

Teléfono__________Correo electrónico______________________________________________ 

 

Preparador laboral_________________________________ 

 

¿Recibe ayuda en forma de exención de pagos? Sí       No 

 

Teléfono__________Correo electrónico_____________________________________________ 

 

Transporte_________________________________________ Teléfono__________________ 

 

Horas/días de trabajo____________________________________________________________ 

 

Responsabilidades: 

 

 

 

     

¿Qué es lo que le encanta de su trabajo? 

 

 

¿Cuáles son sus principales desafíos? 

 

 

¿Es amigo/a de algún compañero de trabajo? 
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¿Se lleva mal con algún compañero de trabajo? 

 

 

Empresa anterior______________________________________________________________ 

   

Supervisor______________________________________ Teléfono_______________________ 

 

Responsabilidades: 

 

   

   

 

¿Ha trabajado en alguna otra empresa en los últimos tres años? 


